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一、项目概况
钱江水利开发股份有限公司食堂生鲜食物项目配送合同即将到期，为满足公司食堂正常运转，拟采购	供应商提供公司食堂所需食材，包括肉类、鱼类、禽类、果蔬、蛋类、豆制品、水产品等生鲜食物和相关服务，具体要求供应商根据采购人提供的购货单送货，必须在每天早上6：40前送货到指定地点（钱江水利开发股份有限公司食堂），过秤验收。临时紧急采购和补货需求的东西必须在2小时内送达指定地点，不能延后；每月月底需把下个月的采购品种和价格清单发给我公司。
本招采项目为每年度发生的标准类服务项目，合同采用单价合同，按月结算，合同服务期1年，成交价的有效期为三年，合同一年一签，每年对供应商进行评价，按照服务评价结果决定是否续签合同，评价不达标时，重新采购。
二、项目最高限价
设定杭州市菜篮子网零售每日均价的95%为控制价，配送报价不得高于控制价。（网址参考：https://jcyj.drc.hangzhou.gov.cn:5443/jg.html）
三、供应商资格要求
1.须具有工商管理部门核发的有效营业执照，业务范围与餐饮或生鲜配送相关；
2.具有食品流通许可证或食品经营许可证。
四、响应文件要求
按比选文件要求制作响应文件，须在响应截止时间之前递交。
响应文件包含：营业执照（加盖公章）、食品流通许可证或食品经营许可证（加盖公章）、报价函（加盖公章）、业绩证明（加盖公章）、服务方案（含优惠条款）（加盖公章）。
五、中标/成交原则：
本项目采用综合评分法。总分100分，价格分60分，技术分40分。评标小组根据响应文件对响应人进行独立记名打分。成交候选资格按综合得分由高到低顺序排列，得分相同的，按报价由低到高顺序排列。推荐排名第一者为成交候选人，确定为成交单位。
如有意向，请于2024年10月28日17点（响应截止时间）前以扫描件（电子版）方式将响应文件（需盖公章）发送至luchenkaicoming@163.com（以邮件接收时间为准）。
供应商对本比选文件有疑问的，请于2024年10月27日17点前，提交一份质疑文件电子文档（word版，须注明报价人名称）发邮件至下列邮箱luchenkaicoming@163.com。

联系人：陆先生    联系电话：0571-86059503 
邮箱：luchenkaicoming@163.com 
采购人：钱江水利开发股份有限公司
地址：杭州市西湖区三台山路3号

附件：1.评分细则
2.响应文件要求 

                       钱江水利开发股份有限公司 
                               2024年10月24日


附件1：
评分细则

	序号
	分类
	项目
	评分细则
	分值

	1
	商务
部分
	报价
	报价为配送食品价格为杭州市菜篮子网零售每日均价的比例。以最低报价为评标基准价，每高于基准价1%扣1分，扣完为止。
	60

	2
	资信
部分
	类似项目业绩
	供应商自2021年1月1日（以合同签订时间为准）至今拥有承接过类似项目业绩的，每个得2分，最高得10分。须提供合同复印件或扫描件并加盖公章。
	10

	3
	技术
部分
	服务方案
	评委根据响应人提交的食材购买渠道、验收标准及保管措施、食品追溯机制、配送服务内容等方案进行打分。按优：13分≤得分≤20分；良：7分≤得分＜13分；一般：0分≤得分＜7分。
	20

	4
	
	优惠条款
	根据响应人提供的优惠服务酌情打分：0-10分。
	10

	合计
	100





附件2：
钱江水利开发股份有限公司
2024年食堂生鲜食物项目报价表

	响应单位
	###
	备注

	报价
	杭州市菜篮子网零售每日均价的##%
	不得高于控制价

	业绩概述
	业绩1：
	供应商自2021年1月1日（以合同签订时间为准）至今拥有承接过类似项目业绩的。

	
	业绩2：
	

	
	###
	

	服务方案概述
	
	

	优惠条款
	
	



响应人名称(盖章)：
                           
年   月   日
投标采购要求：
1. 响应文件递交包括营业执照（加盖公章）、食品流通许可证或食品经营许可证（加盖公章）、报价函（加盖公章）、业绩证明（加盖公章）、服务方案（含优惠条款）（加盖公章）。
2.本次响应在符合采购需求、质量和服务相等的前提下，采用综合评分法选定成交供应商；
3.成交结果的通知：采购人将以电子邮件形式通知被响应方成交结果。


附件3：
外包服务年度综合考核表
项目：             供应商：              服务期：    
	序号
	评价要素
	考核要点
	分值
	得分

	1
	服务质量（30 分）
	服务方能提供优质的配送食品服务，人员工作态度认真，服务专业，工作效率。
	30
	

	2
	计划管理（20 分）
	服务方员工严格遵守国家法律法规和公司规章制度进行按时配送。
	20
	

	3
	合作配合（20 分）
	服务方能积极配合公司反馈的工作要求，并管理好自身员工，能及时解决问题，畅通沟通渠道，工作推进良好。
	20
	

	4
	风险管理（20 分）
	服务方具有较高的风险防控能力，严格按照公司要求做好保密措施。
	20
	

	5
	其他（10 分）
	####（根据实际情况新增）
	10
	

	综合评议总分：


□优秀（90 分以上） □良好（89-80） □一般（79-60） □不合格（60 以下）

	考核结果：




 日期：      



